UCCI G5 SAHEL

‘A Union des Chambres de

Commerce
etd'Industriedu
G5Sahel S

AVIS A MANIFESTATION D’INTERET RELATIF AU RECRUTEMENT D’UN(E)
CONSULTANT(E) INDIVDUEL(LE) LOCAL (E) EN SAUVEGARDES ET
CONFORMITE ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE POUR LE PROJET PAREJ
EN MAURITANIE.

Projet d’appui a la Résilience des Entreprises des Jeunes dans les 5 Pays du G5 Sahel
(PAREJ)

Référence de ’accord de financement : Don YEIMDTF/ G-Z1-100-TRN-006
N° d’Identification du Projet : P-Z1-100-024

1. L’ Union des Chambres de Commerce et d ‘IndustrieduGS5Sahel a re¢u un
financement du Groupe de la Banque Africaine de Développement - Fonds fiduciaire multi-
donateurs pour I’entreprenariat et I’innovation des jeunes (MDTF YEI) afin de couvrir le cofit
du Projet d’appui a la Résilience des Entreprises des Jeunes dans les 5 Pays du G5
Sahel (PAREJ), et a I'intention d’utiliser une partie des sommes accordées au titre de ce don
pour financer le contrat relatif au recrutement d’un(e) consultant(e) individuel(le) local (e)
en sauvegardes et conformité environnementale et sociale pour le projet PAREJ en
Mauritanie.

2. Les principaux services prévus au titre de ce contrat comprennent: exécuter les taches de
sauvegardes E&S des sous-projets des jeunes entrepreneurs durant les phases d’identification,
de préparation, d’évaluation ex-ante, d'approbation, d’appui a la mise en ceuvre, et
d'achévement des sous-projets des jeunes entrepreneurs. Chaque contrat-cadre annuel couvre
au maximum 100 jours prestés. Le contrat est de type national

Les différentes taches sont détaillées dans les termes de référence.

3. Le Projet d’appui a la Resilience des Entreprises des Jeunes dans les 5 Pays du G5 Sahel
(PARE]) invite les Consultants individuels ¢ligibles & manifester leur intérét & fournir les
services décrits ci-dessus. Les Consultants intéressés doivent fournir les informations
démontrant qu’ils possédent les qualifications requises et une experience pertinente pour
I’exécution desdits Services. Ces informations doivent étre fournies au moyen d’un dossier
comprenant :

- Une lettre de motivation ;

- Un curriculum vitae détaillé comportant des informations démontrant que le candidat
dispose des qualifications, expériences et aptitudes pertinentes pour la mission, avec
mention des références professionnelles en rapport avec la mission sus-indiquée ;

- Une copie du ou des diplome(s);

- Les attestations certifiées pour les déclarations figurant dans le CV.



Les critéres de sélection sont

® Au moins un diplome (Bact5) en études environnementales, gestion des ressources
naturelles, politique environnementale, Science de Ia terre / géosciences, gestion de
projet, sciences sociales et toute discipline connexe 4 la gestion de I’environnement et 3
la protection sociale

e Justifier d’au moins 8 ans d’expérience professionnelle pertinente en évaluation
environnementale et sociale.

® Une Expérience dans la préparation et la gestion de la mise en ceuvre de documents
d'évaluation environnementale et sociale (EES) est exigée;

® Le/la consultant(e) doit avoir une compréhension globale des questions critiques du
développement durable, de I'environnement international et de la politique de
développement, du changement climatique, du genre, des mesures de promotion sociale,
du travail, de I'emploi des jeunes

® Bonne maitrise orale et écrite du Frangais.

Les consultants seront évalués sur la base des critéres ci-apres :

Email ;

A l'attention : Coordinateur PAREJ
[BP 215]
Nouakchott-Mauritanie

Tel: [(+222) 22 30 90 25]
E-mail: uccig5Ssahel@cciam.mr

by

Qualifications du consultant (diplémes, formations pertinentes, expérience générale) : 30
points

Expérience spécifique : 65 points

Connaissances linguistiques (Frangais) : 05 points

Les criteres d’éligibilité, I’établissement de la liste restreinte et la procédure de sélection
seront conformes aux « Politique de Passation des Marchés pour les opérations Jfinancées
par le Groupe de la Banque Africaine de Développement (BAD) », [édition Octobre 2015], qui
sont disponibles sur le site web de la Banque a I’adresse : http://www. afdb.org.

Les consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires a I'adresse
mentionnée ci-dessous aux heures d’ouverture de bureaux suivantes : a I’adresse suivante tous
les jours ouvrables, de 8 heures 4 17 heures TU; PAREJ /UCCI G5 Sahel 303 Avenue de
I’Indépendance, B.P 215 Nouakchott-Mauritanie, Tel: (+222) 22 30 90 25
uccigSsahel@cciam.mr ou beridiana201 l(@gmail.com.

Les manifestations d’intérét doivent &tre envoyées par email a l'adresse mentionnée ci-
dessous au plus tard le Jeudi 06 Avril 2023 a 12 heures 00 (heure locale) et porter
expressément la mention «recrutement d’un(e) consultant(e) individuel(le) local (e) en
sauvegardes et conformité environnementale et sociale pour le projet PAREJ-
Mauritanie.»




